
PHOUTSADY. (2024). Souphanouvong University Journal of Multidisciplinary Research and Development.  

ISSN 2521-0653. Volume 10. Issue 1. Jan - Mar. 2024. Page 349 – 357 

349 

ສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໃໍຈຂອງນກັສກຶສາທີິ່ມຕີໍໍ່ການສອນຂອງຄໃູນລາຍວຊິາປະຫວດັສາດເຜ ົ່າພນັວທິະຍາ
ສາຍຄພູມູສາດລະບ ບ 12+4 ປ ີ3 ວທິະຍາໄລຄຄູງັໄຂສ ກຮຽນ 2021-2022 

ເພດັສະໝອນ ພດຸສະດ*ີ 

ວິທະຍາໄລຄູຄັງໄຂ, ສປປ ລາວ
*ຕດິຕໍໍ່ພ ວພນັ: ເພັດສະໝອນ ພຸດສະ
ດີ, ວິທະຍາໄລຄູຄັງໄຂ, ເບໂີທ: 

+856 20 54717789,  

Email: 

phetsamonepsd@gmail.com 

 

 

 

 

 

ຂໍໍ້ມນູບ ດຄວາມ: 
ການສ ົ່ງບ ດ: 08 ພະຈິກ 2023 

ການປັບປຸງ: 15 ມີນາ 2024 

ການຕອບຮັບ: 27 ມີນາ 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ບ ດຄດັຫຍໍໍ້ 
ການວິໄຈໃນຄັັ້ງນີັ້ມີຈຸດປະສ ງ ສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາທີິ່ມີຕໍໍ່

ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາສາຍຄູພູມສາດ ລະບ ບ 
12+4 ປີ 3 ສ ກຮຽນ 2021-2022  ວິທະຍາໄລຄູຄັງໄຂ.ກຸຸ່ມເປ ົ້າໝາຍທີິ່ໃຊ້ໃນການ
ວິໄຈໃນຄັັ້ງນີັ້ໄດ້ແກຸ່ ນັກຮຽນສາຍຄູພູມສາດ ລະບ ບ 12+4 ປີ 3 ມີຈໍານວນທັງໝ ດ 
16  ຄ ນ, ເຄືິ່ອງມືທີິ່ໃຊ້ໃນການວິໄຈໄດ້ແກຸ່ ແບບສອບຖາມ, ສະຖິຕິທີິ່ໃຊ້ໃນການ
ວິເຄາະຂໍໍ້ມູນຄື ຄຸ່າສະເລຸ່ຍ, ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານ, ວິເຄາະ ແລະ ການແປຄວາມ
ໝາຍເຊິິ່ງຜ ນຂອງການວິໄຈພ ບວຸ່າ 

ຜ ນຂອງການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາສາຍຄູພູມສາດຕໍໍ່ກັບ
ບັນຫາກຸ່ຽວກັບການສະຫ ຼູບ ແລະ ການປະເມີນຜ ນຂອງຄູໃນການຈັດການຮຽນ-
ການສອນລາຍວິຊາປະຫວັດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາໃນສາຍຄູພູມມີສາດລະດັບຄວາມເພິິ່ງ
ພໍໃຈຂອງນັກຮຽນໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 

4.2) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8), ການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນ
ຂອງຄູຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກຮຽນໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າ
ສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ ( X = 4.1) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8), 
ການຈັດກິດຈະກໍາຂອງຄູແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າ
ກັບ (X̅ = 4.1) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານແມຸ່ນ (SD = 0.8), ການນໍາໃຊ້ຄໍາ
ຖາມຂອງຄູຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກຮຽນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າ
ສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 4.1) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8) 
ແລະ ຜ ນຂອງການວິໄຈພ ບວຸ່າ ບັນຫາການນໍາໃຊ້ສືິ່ການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູໃນ
ລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໂດຍລວມຂອງນັກຮຽນແມຸ່ນ
ຢູ່ໃນລະດັບຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 3.6) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານ
ເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8).  

ຄາໍສັບທີິ່ສາໍຄນັ: ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈ, ນັກສກຶສາ, ການສອນຂອງຄູ, ວິຊາປະຫວັດສາດ
ເຜ ົ່າພັນວິທະຍາ, ສາຍຄູພູມສາດ.  
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Abstract 

  The purpose of this research is to study the satisfaction of 

students with the teaching of teachers in the subject of history, 

ethnology, geography, 12+4 year 3, academic year 2021-2022, 

Khang Khay teacher training College.  the target group used in this 

research is the students of geography teacher system 12+4 year 3, 

there are a total of 16 people, the tools used in the research are 

questionnaires, statistics used in data analysis such as average value, 

standard deviation, analysis and interpretation of the results of the 

research. the results of the study of the satisfaction of 

students in the geography teacher's line to the problem of the 

analysis and evaluation of the teacher in the management of the 

study-teaching of the ethnographic course in the teacher's line of 

geography. Introducing the teacher's lesson to the overall 

satisfaction of the students is at a very high level with a mean value 

equal to ( X ̅ = 4.1) and a standard deviation value equal to (SD = 

0.8), the organization of the teacher's activities is at a very 

satisfactory level with the mean value equal to (X ̅ = 4.1) and the 

standard deviation value is (SD = 0.8), using the teacher's question, 

the satisfaction of the students is in the level of satisfaction with the 

mean value equal to (X ̅ = 4.1) and the standard deviation value 

equal to (SD = 0.8) ,  The results of the research found that the 

problem of the use of teaching-learning media by teachers in the 

subject of history and ethnology, the overall satisfaction of students 

is at a high level with the mean value equal to (X  ̅ = 3.6) and the 

standard deviation value equal to (SD = 0.8). 

Key words: Satisfaction, students, teacher's teaching, ethnographic 

history, geography teacher. 

 

1.  ພາກສະເໜ ີ
ການທີິ່ຈະເຮັດໃຫ້ບຸກຄ ນໃນອ ງກອນມີຄວາມຕັັ້ງໃຈ 

ແລະ ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຕໍໍ່ການປະຕິບັດໜ້າທີິ່ວຽກງານໃນ
ການສິດສອນຂອງຕ ນໃຫ້ມີຜ ນສໍາເລັດ ແລະ ໄດ້ຮັບປະ
ໂຫຍດສູງສຸດຈະຕ້ອງອາໄສອ ງປະກອບຫ າຍດ້ານປັດໄຈສໍາ
ຄັນແມຸ່ນ ບຸກຄ ນຈະຮູ້ສຶກເພິິ່ງພໍໃຈໃນວຽກງານທີິ່ຕ ນຮັບ 
ຜິດຊອບ ເມືິ່ອເຫັນວຸ່າວຽກງານນັັ້ນໄດ້ໃຫ້ຜ ນປະໂຫຍດ 
ຕອບແທນທັງດ້ານວັດຖຸ ແລະ ຈິດໃຈກໍໍ່ຈະສາມາດຕອບສະ
ໜອງຄວາມຕ້ອງການພືັ້ນຖານຂອງບຸກຄ ນໄດ້. ນອກຈາກ
ນີັ້ຄວາມຮູ້ສຶກ ແລະ ເຈດຕະຄະຕິທີິ່ດີຍັງມີສຸ່ວນຊຸ່ວຍໃຫ້ເກີ
ດຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນການເຮັດວຽກງານໃນການສິດສອນ
ຂອງຕ ນໄດ້ເຊັົ່ນກັນ ແມກຄໍມິກ (McCormick, 1977: 

98). 
ຈາກແນວຄວາມຄິດຂອງນັກວິຊາການທີິ່ກຸ່າວມານັັ້ນ

ໄດ້ຊີັ້ໃຫ້ເຫັນວຸ່າ: ການທີິ່ອ ງກອນໃດໆໜຶິ່ງຈະບັນລຸເປ ົ້າ  

ໝາຍຢ່າງມີປະສິດທິພາບໄດ້ນັັ້ນມາຈາກການທີິ່ບຸກຄ ນມີ
ຂວັນກໍາລັງໃຈ ແລະ ມີຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນການເຮັດວຽກ  
ງານການສິດສອນຂອງຕ ນເອງເຊິິ່ງຈະຕ້ອງໄດ້ອາໄສການຈູງ
ໃຈເປັນອ ງປະກອບທີິ່ສໍາຄັນ, ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນການເຮັດ
ວຽກງານການສິດສອນຈຶິ່ງມີຄວາມໝາຍ ຄວາມສໍາຄັນທັງ
ຜູ້ສອນ ແລະ ຜູ້ຮຽນ ໂດຍສະເພາະແມຸ່ນຜູ້ທີິ່ໄດ້ສິດສອນ
ເພາະນອກຈາກຜູ້ສິດສອນຈະມີໜ້າທີິ່ໃນການກໍານ ດແຜນ 
ການຈັດກິດຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນແລ້ວຍັງໄດ້ປະຕິບັດ
ຕ ນເອງເພືິ່ອເປັນແບບຢ່າງທີິ່ດີແກຸ່ນັກຮຽນ, ໜ້າທີິ່ສໍາຄັນ
ອີກປະການໜຶິ່ງກໍຄືການຊັກຈູງ, ໂນ້ມນ້າວຈິດໃຈຂອງນັກ 
ຮຽນ ແລະ ຜູ້ຮຸ່ວມງານໃຫ້ຮຸ່ວມມືກັນທຸຸ່ມເທຄວາມສາ 
ມາດຂອງແຕຸ່ລະບຸກຄ ນໃຫ້ເກີດປະໂຫຍດຕໍໍ່ໜຸ່ວຍງານໃຫ້
ບັນລຸຜ ນສໍາເລັດຕາມຈຸດປະສ ງໄດຢ້່າງມີປະສິດທິພາບ. 

ດ້ານວຽກງານການສຶກສາເຮ າເຫັນວຸ່າ ຄູເປັນຜູ້ທີິ່ມີ 
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ບ ດບາດສໍາຄັນຕໍໍ່ການພັດທະນາຄຸນນະພາບການສຶກສາເຊິິ່ງ
ຈະສ ົ່ງຜ ນຕໍໍ່ການພັດທະນາປະເທດຊາດໃນດ້ານຕຸ່າງໆ, ຄູ
ເປັນຜູ້ທີິ່ມີບ ດບາດສໍາຄັນໃນການພັດທະນານັກຮຽນ, ນັກ
ສຶກສາໃຫ້ກາຍເປັນຄ ນດີ, ຄ ນເກັົ່ງ, ມີຄວາມຮູ້, ຄວາມ
ສາມາດ ແລະ ມີການພັດທະນາໄປຕາມ 3 ລັກສະນະ ແລະ 
5 ຫ ັກມູນຂອງການສຶກສາຂອງຊາດ (ກະຊວງສຶກສາທິ
ການ ແລະ ກິລາ, 2013). ດັົ່ງນັັ້ນ, ພັກ-ລັດຖະບານໄດ້ເອ າ 
ໃຈໃສຸ່ການປະຕິບັດນະໂຍບາຍເພືິ່ອເປັນການສ້າງຂວັນ 
ແລະ ກໍາລັງໃຈໃຫ້ແກຸ່ຄູເພືິ່ອເກີດແກຸ່ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ
ດ້ານເຊັົ່ນ: ຖານະທາງວິຊາການ (ຕໍາແໜຸ່ງວິຊາການ ແລະ 
ນາມມະຍ ດ) ກຽດສັກສີໃນສັງຄ ມ, ຊີວິດການເປັນຢູ່ , 
ການຍ້ອງຍໍ, ການລາພັກ, ການຮັບເບ້ຍບໍານານ ແລະ ຄູຢູ່
ເຂດຫຸ່າງໄກສອກຫ ີກ. ຄຸນນະພາບຂອງນັກຮຽນ, ນັກສຶກ
ສາທີິ່ຈະມີກໍາລັງໃຈ, ຄວາມຕັັ້ງໃຈ, ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈນັັ້ນ
ແມຸ່ນການເຮັດວຽກງານຂອງຄູເປັນຫ ັກ (ກະຊວງສຶກສາທິ
ການ ແລະ ກິລາ, 2012). 

 ຍ້ອນເຫັນໄດ້ບ ດບາດ ແລະ ຄວາມສໍາຄັນດັົ່ງກຸ່າວ
ພັກ-ລັດຖະບານເຮ າ ຈຶິ່ງໄດ້ຫັນແນວທາງເພືິ່ອຢຶດຖືວຽກ
ງານການສຶກສາແມຸ່ນເປັນບັນຫາສໍາຄັນເວ ັ້າລວມ ເວ ັ້າສະ 
ເພາະກໍແມຸ່ນວິຊາປະຫວັດສາດ ເຊິິ່ງຈັດເຂ ັ້າໃນວຽກງານ
ການຮຽນ-ການສອນ ຢູ່ໃນໂຮງຮຽນແຫຸ່ງຕຸ່າງໆເພືິ່ອແນຸ່ໃສຸ່
ຮັບປະກັນໃຫ້ຜູ້ຮຽນ, ຜູ້ສອນໄດ້ສຶກສາຄ ັ້ນຄ້ວາເຖິງສິິ່ງທີິ່
ກຸ່ຽວຂ້ອງໃນວຽກງານການຮຽນ-ການສອນ ຂອງຕ ນເປັນ
ຢ່າງດີໂດຍປະຕິບັດຕາມຫ ັກວິຊາການບ ນພືັ້ນຖານທິດຊີັ້ນໍາ
ຂອງພັກ-ລັດວາງອອກຢ່າງເຂັັ້ມງວດ ແລະ ມີວິຊາຄ ບຕາມ
ຫ ັກສູດຢູ່ໃນໂຮງຮຽນແຫຸ່ງຕຸ່າງໆທັງນີັ້ກໍເພືິ່ອແນຸ່ໃສຸ່ເຮັດໃຫ້
ນັກຮຽນມີຄວາມຮູ້, ຄວາມສາມາດມີຄວາມເຂ ັ້າໃຈກຸ່ຽວ
ກັບເຫດການຕຸ່າງໆທີິ່ເກີດຂຶັ້ນຢູ່ບ ນໜ້າໂລກຕະຫ ອດເຖິງ
ແບບແຜນການດໍາລ ງຊີວິດຂອງມວນມະນຸດ, ທັງໝ ດນີັ້ເຮ າ
ສາມາດເຂ ັ້າໃຈໄດ້ ແລະ ນໍາມາໝູນໃຊ້ເຂ ັ້າໃນຊີວິດປະຈໍາ
ວັນໃຫ້ເກີດຜ ນ. ເມືິ່ອເຫັນໄດ້ຄວາມສໍາຄັນຂອງວິຊາປະ 
ຫວັດສາດຕໍໍ່ກັບຂະແໜງອືິ່ນນັັ້ນ ເພືິ່ອເຮັດໃຫ້ທຸກຄ ນ
ເຂ ັ້າໃຈຢ່າງຈະແຈ້ງໃນວິຊາປະຫວັດສາດ ພັກ-ລັດຖະບານ 
ຈິິ່ງໄດ້ນໍາເອ າວິຊາປະຫວັດສາດເຂ ັ້າມາສອນຢູ່ໃນໂຮງຮຽນ
ແຫຸ່ງຕຸ່າງໆໃນຂອບເຂດທ ົ່ວປະເທດທີິ່ຂຶັ້ນກັບກະຊວງສຶກ
ສາທິການ. ຈາກເຫດຜ ນທີິ່ກຸ່າວມາຂ້າງເທິງນັັ້ນ ກຸຸ່ມວິໄຈ
ຈຶິ່ງເຫັນໄດ້ຄວາມສໍາຄັນໃນການຈັດກິດຈະກໍາການຮຽນ-
ການສອນ ໂດຍເລືອກເອ າວິທະຍາໄລຄູຄັງໄຂເມືອງແປກ 
ແຂວງຊຽງຂວາງ ເປັນສະຖານທີິ່ສຶກສາ ແລະ ເຊືິ່ອແນຸ່ວຸ່າ
ບ ດວິໄຈນີັ້ຈະເປັນປະໂຫຍດໃຫ້ແກຸ່ຄູຜູ້ສອນ ແລະ ເປັນ

ປະໂຫຍດໃຫ້ແກຸ່ຜູ້ບໍລິຫານກໍຄືຜູ້ວາງແຜນໃນການຈັດການ
ຮຽນ-ການສອນໃນຕໍໍ່ໜ້າໃຫ້ດີຂຶັ້ນ. ດັົ່ງນັັ້ນ, ໃນນາມເປັນຜູ້
ວິໄຈຈິິ່ງໄດ້ກໍານ ດຫ ວຂໍໍ້ຄື: ສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກ 
ສຶກສາທີິ່ມີຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າ
ພັນວິທະຍາສາຍຄູພູມສາດລະບ ບ 12+4 ປີ 3 ວິທະຍາໄລຄູ
ຄັງໄຂສ ກຮຽນ 2021-2022 ເພືິ່ອນໍາຜ ນການວິໄຈໄປໃຊ້
ເປັນຂໍໍ້ມູນພືັ້ນຖານໃນການປັບປຸງການຈັດກນຈຮຽນ-ການ
ສອນ ຂອງຄູໃນສາຍພູມສາດໃຫ້ມີຄວາມເຂັັ້ມແຂງທາງ
ດ້ານຄຸນນະພາບ ແລະ ເປັນທີິ່ຍອມຮັບຂອງສັງຄ ມດີຂຶັ້ນ
ເທືິ່ອລະກ້າວ. ຈຸດປະສ ງການຄ ັ້ນຄ້ວາຄັັ້ງນີັ້ແມຸ່ນເພືິ່ອສຶກສາ
ລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາຕໍໍ່ກັບການສອນຂອງ
ຄູໃນລາຍວິຊາ ປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາ ໃນສາຍຄູພູມ
ສາດ. 
2.  ອຸປະກອນ ແລະ ວິທີການ 

ການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກຮຽນຕໍໍ່ກັບການ
ສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາ ປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາ ໃນ
ສາຍຄູພູມສາດຄັັ້ງນີັ້ເປັນການຄ ັ້ນຄ້ວາກັບກຸຸ່ມເປ ົ້າໝາຍທີິ່
ເປັນນັກສຶກສາຄູສາຍຄູພູມສາດທີໂຮງຮຽນວິທະຍາໄລຄູຄັງ
ໄຂ. ດັົ່ງນັັ້ນ, ຜູ້ຄ ັ້ນຄ້ວາໄດ້ມີວິທີິ່ການຄ ັ້ນຄ້ວາດັົ່ງນີັ້: 
2.1  ກຸຸ່ມເປ ົ້າໝາຍກຸຸ່ມເປ ົ້າໝາຍ ທີິ່ໃຊ້ໃນການວິໄຈຄັັ້ງນີັ້
ເປັນນັກສຶກສາສາຍຄູພູມສາດທີິ່ໂຮງຮຽນວິທະຍາໄລຄູຄັງ
ໄຂສ ກຮຽນ 2021-2022 ຈໍານວນ 16 ຄ ນ 
2.2  ຮູບແບບການຄ ັ້ນຄວ້າ 

ການຄ ັ້ນຄວ້າຄັັ້ງນີັ້ໃຊ້ແບບແຜນການຄ ັ້ນຄ້ວາມີກຸຸ່ມ
ເປ ົ້າໝາຍ 1 ກຸຸ່ມໂດຍນໍາໃຊ້ແບບສອບຖາມກັບນັກສຶກ
ສາລະດັບຄວາມເຂ ັ້າໃຈ 

❖ ສັນຍາລັກທີິ່ໃຊ້ໃນການອອກແບບຄ ັ້ນຄວ້າ 
5 ໝາຍເຖິງລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍທີິ່ສຸດ 
4 ໝາຍເຖິງລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
3 ໝາຍເຖິງລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈປານກາງ 
2 ໝາຍເຖິງລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໜ້ອຍ 
1 ໝາຍເຖິງລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໜ້ອຍທີິ່ສຸດ 

2.3  ເຄືິ່ອງມືທີິ່ໃຊ້ໃນການວິໄຈ 
ເຄືິ່ອງມືທີິ່ ໃ ຊ້ໃນການວິໄຈຄັັ້ ງນີັ້ປ ະກອບດ້ວຍ

ເຄືິ່ອງມືທີິ່ໃຊ້ໃນການເກັບກໍາຂໍໍ້ມູນ 2 ຊຸດຄື: 
ເຄືິ່ອງມືຊຸດທີ 1 ແຜນການສອນວິຊາປະຫວັດສາດ

ເຜ ົ່າພັນວິທະຍາດໍາເນີນຕາມຂັັ້ນຕອນຄື: 
1) ສຶກສາເອກະສານ, ງານວິໄຈທີິ່ກຸ່ຽວຂ້ອງກັບ

ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນດ້ານຄວາມຄິດການພັດທະນາການຈັດ 
ການຮຽນ-ການສອນ, ທິດສະດີການຮຽນຮູ້, ທິດສະດີການ
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ພັດທະນາເພືິ່ອນໍາມາເປັນພືັ້ນຖານໃຫ້ແກຸ່ການສ້າງແຜນ 
ການສອນ. 

2) ພິຈາລະນາແບບປະເມີນຄຸ່າດັດສະນີຄວາມສອດ 
ຄຸ່ອງເທ ົ່າກັບ ຫ ື ຫ າຍກວຸ່າ 0.5 ຂຶັ້ນໄປຈຶິ່ງຖືວຸ່າແຜນການ
ສອນທີິ່ໄດ້ສ້າງຂຶັ້ນມີຄວາມສອດຄຸ່ອງກັນ ແລະ ສາມາດນໍາ
ໃຊ້ໄດ້ 

ເຄືິ່ອງມືຊຸດທີ2: ແບບສອບຖາມ ສຶກສາຄວາມເພິິ່ງ
ພໍໃຈຂອງນັກຮຽນທີິ່ມີຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາ
ປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາຜູ້ວິໄຈດໍາເນີນການສ້າງດັົ່ງນີັ້: 

- ສ້າງແບບສອບຖາມເປັນມາດຕາສຸ່ວນປະມານຄຸ່າ 
5 ລະດັບໂດຍມີເກນການໃຫ້ຄະແນນໃນການວິເຄາະຂໍໍ້ມູນ 

- ນໍາເອ າແບບທ ດສອບແບບປະເມີນຄວາມສອດ 
ຄຸ່ອງໄປໃຫ້ຜູ້ຊຸ່ຽວຊານກວດຄວາມທຸ່ຽງຕ ງຂອງເນືັ້ອໃນ
ໂດຍສະແດງຄວາມຄິດເຫັນ. ຈາກນັັ້ນ, ນໍາເອ າຄໍາຕອບ
ຂອງຜູ້ຊຸ່ຽວຊານມາແປງເປັນຄຸ່າຄະແນນດັດສະນີຄວາມ
ສອດຄຸ່ອງ (IOC) ເຊັົ່ນ: ຄຸ່າດັດສະນີຄວາມສອດຄຸ່ອງເທ ົ່າ
ກັບ ຫ ື ຫ າຍກວຸ່າ 0.5 ຂຶັ້ນໄປຈິິ່ງຖືວຸ່າແບບທ ດສອບດັົ່ງ
ກວຸ່າມີຄວາມສອດຄຸ່ອງກັນ ແລະ ສາມາດນໍາໃຊ້ໄດ້. 

ຄະແນນທີິ່ໄດ້ຈາກການປະເມີນຄວາມເໝາະສ ມ
ຂອງແບບສອບຖາມຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈສາມາດແປຄວາມ   
ໝາຍໂດຍໃຊ້ເກນຄຸ່າຄະແນນສະເລຸ່ຍເຊັົ່ນ: ພິຈາລະນາຄຸ່າ
ສະເລຸ່ຍຄວາມຄິດເຫັນຂອງຜູ້ຊຸ່ຽວຊານຕັັ້ງແຕຸ່ 3.41 ຂຶັ້ນໄປ
ຖືວຸ່າແບບສອບຖາມຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈທີິ່ມີຕໍໍ່ການຈັດການ
ຮຽນການສອນປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນທີິ່ສ້າງຂຶັ້ນມີຄຸນນະ 
ພາບເໝາະສ ມ. 
2.4  ການເກັບກໍາຮວບຮວມຂໍໍ້ມູນ 
 ການເກັບກໍາຮວບຮວມຂໍໍ້ມູນສໍາລັບການວິໄຈຄັັ້ງນີັ້
ແມຸ່ນດໍາເນີນຕາມຂັັ້ນຕອນດັົ່ງນີັ້:  

- ສຶກສາຮວບຮວມແນວຄວາມຄິດ ແລະ ການພັດ 
ທະນາການສອນ, ທິດສະດີການຮຽນຮູ້ , ງານວິໄຈທີິ່
ກຸ່ຽວຂ້ອງ 

- ຮວບຮວມຂໍໍ້ມູນຈາກການປະເມີນຄວາມເໝາະ
ສ ມຂອງຜູ້ຊຸ່ຽວຊານເພືິ່ອນໍາໄປປັບປຸງແກ້ໄຂ  

- ຮວບຮວມຂໍໍ້ມູນຈາກການປະເມີນແບບສອບຖາມ
ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາປະຫວັດ 
ສາດເຜ ົ່າພັນຈາກນັກສຶກສາ 
2.5  ການວິເຄາະຂໍໍ້ມູນ 

ການປະເມີນຄວາມເໝາະສ ມແບບສອບຖາມຄວາມ
ເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາໂດຍໃຊ້ຄຸ່າສະເລຸ່ຍ. 

ການປະເມີນຄວາມສອດຄຸ່ອງຂອງແບບສອບຖາມ
ໂດຍໃຊ້ຄຸ່າດັດສະນີຄວາມສອດຄຸ່ອງ (IOC). 

ປຽບທຽບຄະແນນສະເລຸ່ຍຂອງຜູ້ຕອບແບບສອບ
ຖາມໂດຍການນໍາໃຊ້ຄຸ່າສະເລຸ່ຍ ແລະ ຄຸ່າຂອງສຸ່ວນບຸ່ຽງ
ເບນມາດຕະຖານ 

ການວິເຄາະລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາທີິ່
ມີຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໂດຍການນໍາເອ າຄະແນນທີິ່ໄດ້ຮັບຈາກ
ແບບສອບຖາມແປຄວາມໝາຍຕາມເກນຄຸ່າສະເລຸ່ຍທີິ່ໄດ້
ກໍານ ດໄວ້. 
3.  ຜ ນໄດ້ຮັບ 

ຈາກການສຶກສາໃນຫ ວຂໍໍ້ ສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈ
ຂອງນັກສຶກສາທີິ່ມີຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາ  ປະ 
ຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາ ສາຍຄູພູມສາດລະບ ບ 12+4 ປີ 
3 ວິທະຍາໄລຄູຄັງໄຂສ ກຮຽນ 2021-2022 ທາງກຸຸ່ມວິໄຈ
ໄດ້ເວ ັ້າເຖິງຈຸດສໍາຄັນທີິ່ຄ ັ້ນພ ບຈາກການວິໄຈຕາມຈຸດປະ 
ສ ງ ແລະ ແນວຄິດທິດສະດີຂອງການວິໄຈດັົ່ງຕໍໍ່ໄປນີັ້: 

 ຜ ນການສຶກສາພ ບວຸ່າຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກ
ສາຕໍໍ່ກັບການນໍາເຂ ັ້ າສູຸ່ບ ດຮຽນຂອງຄູຄວາມເພິິ່ ງພໍໃຈ
ໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າ
ສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ ( X = 4.1) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານ
ເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8)   

ຜ ນຂອງການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາ
ກຸ່ ຽວກັ ບກ ານຈັດກິ ດຈະກໍ າຂອງຄູ ຄວາມ ເພິິ່ ງພໍ ໃຈ
ໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າ
ສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 4.1) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານ
ແມຸ່ນ (SD = 0.8).   

 ຜ ນຂອງການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈກຸ່ຽວກັບການນໍາ
ໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໂດຍລວມຢູ່ໃນຄວາມ
ເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 4.1) ແລະ ຄຸ່າ
ຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8).   

 ຜ ນຂອງການສຶກສາກຸ່ຽວກັບການນໍາໃຊ້ສືິ່ການ
ຮຽນ-ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນ
ວິທະຍາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມ
ເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 3.6) ແລະ 
ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8) 

ຜ ນຂອງການສຶກສາບັນຫາກຸ່ຽວກັບການສະຫ ຼູບ 
ແລະ ການປະເມີນຜ ນຂອງຄູໃນການຈັດການຮຽນການ
ສອນລາຍວິຊາປະຫວັດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາໃນສາຍຄູພູມມີສາດ
ລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມ
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ເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າກັບ (X̅ = 4.2) ແລະ ຄຸ່າ
ຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ (SD = 0.8).  

ຜ ນຂອງການສຶກສາສະແດງໃຫ້ເຫັນວຸ່າຄວາມເພິິ່ງ
ພໍໃຈຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູຂອງສຶກສາສາຍຄູພູມສາດໃນລາຍ
ວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາໃນແຕຸ່ລະດ້ານໂດຍລວມ
ແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເຊິິ່ງມີຄຸ່າສະເລຸ່ຍເທ ົ່າ
ກັບ (X̅ = 4.02) ແລະ ຄຸ່າຜັນປ່ຽນມາດຕະຖານເທ ົ່າກັບ 
(SD = 0.8). 

4.  ວິພາກຜ ນ 
 1. ຜ ນການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາຕໍໍ່

ກັບການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນຂອງຄູຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກ 
ຮຽນແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມຄິດເຫັນຫ າຍ ກໍໍ່ເນືິ່ອງຈາກວຸ່າ
ຄູໄດ້ມີຄວາມເອ າໃຈໃສຸ່ໃນການຄ ັ້ນຄວ້າບ ດຮຽນ ແລະ 
ແຕຸ່ງບ ດສອນກະກຽມອຸປະກອນຕຸ່າງໆກຸ່ອນການຂຶັ້ນຫ້ອງ
ເປັນຢ່າດີ ແລະ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງຕໍໍ່ການສອນໃນ
ລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາໃນສາຍຄູພູມມີສາດ, 
ເຊິິ່ ງແຕກຕຸ່ າງກັ ບກ ານຄ ັ້ ນຄວ້ າຂອງ  Phungdee & 

Krongyut (2016) ໄດ້ຄ ັ້ນຄວ້າກຸ່ຽວກັບ ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈ
ທີິ່ມີຕໍໍ່ການຈັດການຮຽນ-ການສອນໃນຫ ັກສູດ ຂອງພາກ
ວິຊາສະຖິຕິ ຄະນະວິທະຍາສາດ ມະຫາວິທະຍາໄລຂອນ
ແກຸ່ນ ຜ ນການຄ ັ້ນຄວ້າພ ບວຸ່າ ດ້ານວິທີການສອນ ແລະ 
ກິດຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ດ້ານຄູຜູ້ສອນ ແມຸ່ນ
ມີຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນລະດັບປານກາງ. 

2. ຜ ນຂອງການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກ
ສາກຸ່ຽວກັບຈັດກິດຈະກໍາຂອງຄູ ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງ
ນັກຮຽນແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ ກໍໍ່
ເນືິ່ອງຈາກວຸ່າຄູມີທັກສະ, ມີຄວາມສາມາດ ແລະ ມີຄວາມ
ຮູ້ໃນການຈັດກິດຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນເປັນຢ່າງດີ, 
ເຊິິ່ງສອດຄຸ່ອງກັບ Thahak (2546) ໄດ້ໃຫ້ຄວາມໝາຍວຸ່າ 
“ການຈັດການຮຽນ-ການສອນໝາຍເຖິງການປະຕິສໍາພັນ

ລະຫວຸ່າງຄູຜູ້ສອນກັບນັກຮຽນ, ການຖຸ່າຍທອດຄວາມຮູ້, 
ຄວາມຄິດ ຫ ື ແນວປະຕິບັດຈາກຄູຜູ້ສອນໄປສູຸ່ນັກຮຽນດ້ວຍ
ວິທີຕາມທີິ່ຄູຜູ້ສອນໄດ້ເລືອກສອນແລ້ວ” ແລະ ຍັງສອດຄຸ່ອງ

ກັບ Sinyo (2540) ກຸ່າວວຸ່າ “ການຈັດການຮຽນ-ການສອນ 
ຫ ື ການຈັດປະສ ບການຮຽນຮູ້ໃຫ້ແກຸ່ຜູ້ຮຽນໃນວິຊາທາງພາກ
ທິດສະດີ ແລະ ພາກປະຕິບັດໄດ້ຫ າຍວິທີ ແຕຸ່ລະເນືັ້ອໃນສໍາ
ຄັນເຮ າອາດຈະຈໍາແນກການຈັດການຮຽນ-ການສອນໄດ້ 3 
ລັກສະນະຄື ຜູ້ສອນເປັນຜູ້ໃຫ້ເນືັ້ອໃນ, ຜູ້ສອນ ແລະ ຜູ້ຮຽນ

ຮຸ່ວມກັນຄ ັ້ນຄິດຫາຄວາມຮູ້ ແລະ ຜູ້ຮຽນສຶກສາເອງຈາກສືິ່
ການສອນທີິ່ຜູ້ສອນໄດ້ກຽມໄວ້ໃຫ້” ແລະ ມັນຍັງສອດຄຸ່ອງ

ກັບ Suphasip (2554) ກຸ່າວວຸ່າ “ການຈັດການຮຽນ-ການ
ສອນໝາຍເຖິງຂະບວນການພ ວພັນລະຫວຸ່າງຜູ້ສອນກັບຜູ້
ຮຽນເພືິ່ອຖຸ່ອຍທອດຄວາມຮູ້, ຄວາມຄິດ, ຫ ື ແບບປະຕິບັດ
ເພືິ່ອໃຫ້ຜູ້ນຮຽນເກີດການຮຽນຮູ້ມີປະສ ບການທາງດ້ານ
ທັດສະນະຄະຕິ ແລະ ພຶດຕິກໍາຕາມເປ ົ້າໝາຍທີິ່ກໍານ ດໄວ້ຢ່າງ
ມີປະສິດທິພາບໂດຍອາໄສຂະບວນການຈັດການຮຽນ-ການ
ສອນຕຸ່າງໆທີິ່ມີຄວາມເໝາະສ ມກັບຜູ້ຮຽນ” ແລະ ແຕກຕຸ່າງ
ກັບການຄ ັ້ນຄວ້າຂອງ Phungdee & Krongyut (2016) 
ໄດ້ຄ ັ້ນຄວ້າກຸ່ຽວກັບ ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈທີິ່ມີຕໍໍ່ການຈັດການ
ຮຽນ-ການສອນໃນຫ ັກສູດ ຂອງພາກວິຊາສະຖິຕິ ຄະນະ
ວິທະຍາສາດ ມະຫາວິທະຍາໄລຂອນແກຸ່ນ ຜ ນການ
ຄ ັ້ນຄວ້າພ ບວຸ່າ ກິດຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ດ້ານ
ຄູຜູ້ສອນ ແມຸ່ນມີຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນລະດັບປານກາງ. 

 3. ຜ ນຂອງການສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາ
ກຸ່ຽວກັບການນໍາໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງ
ນັກຮຽນຢູ່ໃນລະດັບຫ າຍກໍໍ່ເນືິ່ອງຈາກວຸ່າຄູມີຄວາມເຂ ັ້າໃຈ
ຕໍໍ່ບ ດຮຽນ ແລະ ຈໍາແນກໄດ້ຄວາມຮັບຮູ້ຂອງນັກຮຽນ
ແຕຸ່ລະຄ ນໃນຫ້ອງຮຽນຈິິ່ງສາມາດຕັັ້ງຄໍາຖາມສ ນທະນາກັບ
ນັກຮຽນຕາມແຕຸ່ລະດັບຄວາມຮັບຮູ້ຂອງນັກຮຽນແຕຸ່ລະຄ ນ
ເຊິິ່ງສອດຄຸ່ອງກັບ Xayason (2020) ການຕັັ້ງຄໍາຖາມ
ຕ້ອງມີຄວາມຮູ້ ແລະ ມີສີລະປະ. ສະນັັ້ນ໌ ການໃຊ້ຄໍາຖາມ
ຢ່າງມີປະສິດທິພາບຈິິ່ງຈໍາເປັນຄູຈະຕ້ອງສຶກສາເຖິງລັກສະ 
ນະຂອງຄໍາຖາມ ແລະ ເຝິກແອບການຕັັ້ງຄໍາຖາມເພືິ່ອໃຫ້ຄູ
ມີຄວາມຊິນເຄີຍ, ມີສີລະປະໃນການຖາມ ແລະ ເປັນການ
ດຶງດູດຄວາມສ ນໃຈຂອງນັກຮຽນ. ການຕັັ້ງຄໍາຖາມຄວນ
ເຝິກແອບບຕາມແນວທາງບາງດ້ານຄື ຖາມດ້ານຄວາມໝັັ້ນ
ໃຈ, ການຖາມຕ້ອງກ ມກຽວກັບກິດຈະກໍາການສອນ, 
ຖາມໂດຍໃຊ້ພາສາເວ ັ້າງຸ່າຍໆ, ປ່ອຍເວລາໃຫ້ນັກຮຽນຄິດ
ກຸ່ອນຈິິ່ງຕອບ, ຖາມເພືິ່ອໃຫ້ຫ າຍຄ ນມີໂອກາດໄດ້ຕອບ, 
ຄວນໃຊ້ຄໍາຖາມຫ າຍປະເພດ. ໃນການສອນແຕຸ່ລະຄັັ້ງຄວນ
ໃຊ້ທຸ່າທີ ແລະ ນໍໍ້າໝັກຂອງສຽງປະກອບເຂ ັ້າໃນການຖາມ 
ແລະ ການຖາມເຈາະຈີັ້ມເພືິ່ອໃຫ້ໄດ້ຄໍາຕອບທີິ່ຊັດເຈນຂຶັ້ັ້ນ. 

 4. ຜ ນຂອງການສຶກສາກຸ່ຽວກັບບັນຫາການນໍາໃຊ້ສືິ່
ການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າ
ພັນວິທະຍາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາແມຸ່ນຢູ່ໃນ
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ລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍເນືິ່ອງຈາກວຸ່າຄູຮູ້ໝູນໃຊ້ສືິ່
ຕຸ່າງໆຢ່າງມີຫ ວຄິດປະດິດສ້າງ, ຄູນໍາໃຊ້ສືິ່ການສອນຈະ 
ແຈ້ງ ແລະ ເໝາະສ ມກັບເນືັ້ອໃນຂອງບ ດຮຽນ ແລະ ຄູຮູ້ນໍາ
ໃຊ້ສືິ່ການສອນໄດ້ຢ່າງຄຸ່ອງແຄ້ວ ແລະ ຖືກຕາມຂັັ້ນຕອນ
ເຊິິ່ງມັນສອດຄຸ່ອງກັບທິດສະດີຂອງ Good (1973) ອ້າງ
ເຖິງໃນ Suthep (2535) ກຸ່າວວຸ່າສືິ່ການສອນແມຸ່ນວິທີ
ການ ຫ ື ວັດສະດຸທີິ່ສະແດງໃຫ້ເຫັນເນືັ້ອຫາສາລະຢ່າງສ ມ 
ບູນແບບໂດຍຕ ວຂອງມັນເອງ ແລະ ເປັນຜູ້ສ ົ່ງເສີມຢ່າງກ້
ວາງຂວາງຫ າຍກຸ່ວາທີິ່ຈະເປັນສຸ່ວນປະກອບຂອງຂະບວນ
ການ ໃນການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ສອດຄຸ່ອງກັບ Page 

& Thomas (1977) ອ້າງເຖິງໃນ Suthep (2535) ກຸ່າວ
ວຸ່າ ສືິ່ການສອນແມຸ່ນເຄືິ່ອງມືທາງກາຍະພາບຂອງເທັກໂນ
ໂລຢີທາງການສຶກສາ ຫ ື ເທັກໂນໂລຢີທາງການຮຽນ-ການ
ສອນອັນປະກອບດ້ວຍສືິ່ພິມ, ຟີມ, ເທັບ ແລະ ເຄືິ່ອງບັນ 
ທຶກສຽງເຊິິ່ງນໍາມາໃຊ້ເພືິ່ອສ ົ່ງເສີມໃຫ້ຂະບວນການຮຽນ-
ການສອນເປັນໄປຢ່າງສ ມບູນ ແລະ ກວ້າງຂວາງນອກນີັ້ຍັງ
ສອດຄຸ່ອງກັບ ສຸໂຊຕິ ດາວສຸໂຂ ແລະ ສາໂຣດ ແພຸ່ງຍັງ 
(2535) ກຸ່າວວຸ່າສືິ່ການສອນໝາຍເຖິງສິິ່ງໃດໆກໍໍ່ຕາມທີິ່
ເປັນຕ ວກາງໃນການຖຸ່າຍທອດຄວາມຮູ້ ຫ ື ຊຸ່ວຍໃນການ
ຮຽນຮູ້,ເຊິິ່ງຜູ້ສອນ ແລະ ຜູ້ຮຽນເປັນຜູ້ໃຊ້ເພືິ່ອຊຸ່ວຍໃຫ້  
ການຮຽນ-ການສອນມີປະສິດທິພາບຍິິ່ງຂຶັ້ນ. 

 5. ຜ ນຂອງການສຶກສາບັນຫາກຸ່ຽວກັບການສະຫ ຸບ 
ແລະ ການປະເມີນຜ ນຂອງຄູໃນການຈັດການຮຽນການ
ສອນລາຍວິຊາປະຫວັດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາໃນສາຍຄູພູມມີສາດ
ລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບ
ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍກໍໍ່ເນືັ້ອງຈາກວຸ່າການທີິ່ຈະເຮັດໃຫ້ນັກ 
ຮຽນເກີດຄວາມພໍໃຈຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູແມຸ່ນປະກອບມີ
ຫ າຍປັດໃຈສ ບທ ບເຂ ັ້າກັນເຊັົ່ນ: ການກະກຽມການສອນ, 
ການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນ, ການຈັດກິດຈະກໍາການຮຽນ-ການ
ສອນ, ການນໍາໃຊ້ທັກສະການສອນ, ການອະທິບາຍບ ດ 
ຮຽນ, ການຕັັ້ງຄໍາຖາມ, ການຍ ກຕ ວຢ່າງ, ການໃຫ້ກໍາລັງ
ໃຈ , ການສະຫ ຸບ ແລະ ການວັດປະເມີນຜ ນການຮຽນຂອງ
ນັກຮຽນຂອງຜູ້ຮຽນເຊິິ່ງສອດຄຸ່ອງກັບ Souaydouang 
(2547) ໄດ້ສຶກສາຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກຮຽນຊັັ້ນມັດທະ 
ຍ ມທີ 1 ຕໍໍ່ກັບການສອນໃນວິຊາວິທະຍາສາດ ຜ ນການວິ 
ໄຈພ ບວຸ່າ: ການສອນຂອງຄູທີິ່ນັກຮຽນມີຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈ
ຫ າຍແມຸ່ນໃນເວລາສອນຄູໄດ້ຍ ກຕ ວຢ່າງມາປຽບທຽບໃຫ້
ນັກຮຽນຟັງ, ບັນຍາກາດໃນຫ້ອງຮຽນເປັນກັນເອງ, ການ
ຈັດກິດຈະກໍາຂອງຄູບໍໍ່ເປັນໜ້າເບືິ່ອໜາຍ, ທີການສອນຂອງ
ຄູເປັນໜ້າໜ້າສ ນໃຈ, ຄູບໍໍ່ເຂັັ້ມງວດໃນການເຮັດວຽກບ້ານ

ພາຍຫ ັງການຮຽນນັກຮຽນມີຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໃນການສອນ
ຂອງຄູຫ າຍກວຸ່າເກ ົ່າຢ່າງມີວິໄນສໍາຄັນທາງສະຖິຕິໃນລະດັບ 
0.01 

 6. ຜ ນຂອງການວິເຄາະຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກ
ສາທີິ່ມີຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນ
ວິທະຍາ ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໂດຍລວມໃນທຸກໆດ້ານແມຸ່ນມີ
ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ. ເມືິ່ອພິຈາລະນາໃນແຕຸ່ລະດ້ານສະ 
ແດງໃຫ້ເຫັນວຸ່າຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍໃນທຸກ
ດ້ານຕາມລໍາດັບແຕຸ່ຫ າຍຫາໜ້ອຍເຊັົ່ນ: ການສະຫ ຸບ ແລະ 
ວັດປະເມີນຂອງຄູໂດຍລວມແມຸ່ນຢູ່ໃນລະດັບຄວາມເພິິ່ງ
ພໍໃຈຫ າຍຮອງລ ງມາແມຸ່ນການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນ, ການຈັດ
ກິດຈະກໍາຂອງຄູ, ການນໍາໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູ ແລະ ອັນດັບ
ສຸດທ້າຍໄດ້ແກຸ່ການນໍາໃຊ້ສືການຮຽນ-ການສອນຄວາມ
ເພິິ່ງພໍໃຈກໍຢູ່ໃນລະດັບຫ າຍເຊິິ່ງມັນສອດຄຸ່ອງ ສ ມບູນ 
ພອນທະນາພາບ ແລະ ໄຊໂຮ ໄຊອິນດໍາ (2518) ກຸ່າວໄວ້
ວຸ່າ ການທີິ່ບຸກຄ ນຈະຮຽນຮູ້ ຫ ື ມີການພັດທະນາ ແລະ 
ຄວາມຈະເລີນງອກງາມນັັ້ນ ບຸກຄະລາກອນຕ້ອງຢູ່ໃນສະ 
ພາບເພິິ່ງພໍໃຈ, ສຸກໃຈ ເປັນເບືັ້ອງຕ ັ້ນນັັ້ນຄື ບຸກຄ ນຈະຕ້ອງ
ໄດ້ຮັບການຈູງໃຈທັງໃນລັກສະນະນາມມະທໍາ ແລະ ຮູບປະ
ທໍາ ແລະ ຍັງສອດຄຸ່ອງກັບ Sinyo (2540) ກຸ່າວວຸ່າ “ການ
ຈັດການຮຽນ-ການສອນ ຫ ື ການຈັດປະສ ບການຮຽນຮູ້ໃຫ້
ແກຸ່ຜູ້ຮຽນໃນວິຊາທາງພາກທິດສະດີ ແລະ ພາກປະຕິບັດໄດ້
ຫ າຍວິທີ  ແຕຸ່ລະເນືັ້ອໃນສໍາຄັນເຮ າອາດຈະຈໍາແນກການ
ຈັດການຮຽນ-ການສອນໄດ້ 3 ລັກສະນະຄື ຜູ້ສອນເປັນຜູ້ໃຫ້
ເນືັ້ອໃນ, ຜູ້ສອນ ແລະ ຜູ້ຮຽນຮຸ່ວມກັນຄ ັ້ນຄິດຫາຄວາມຮູ້ 
ແລະ ຜູ້ຮຽນສຶກສາເອງຈາກສືິ່ການສອນທີິ່ຜູ້ສອນໄດ້ກຽມໄວ້
ໃຫ”້.  
5.  ສະຫ ຼູບຜ ນ 

ຈາກການສຶກສາວິໄຈຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາ
ທີິ່ມີຕໍໍ່ການຈັດການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາ
ປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາສາມາດສະຫ ຼູບໄດ້ວຸ່າການຈັດ
ກິດຈະກໍາແມຸ່ນເຮັດໃຫ້ຜູ້ຮຽນເປັນສຸ່ວນໜຶິ່ງໃນການຈັດ
ກິດຈະກໍາ ແລະ ເປັນຜູ້ທີິ່ມີຄວາມພ້ອມໃນເລືິ່ອງການຮຽນ
ຮູ້ ແລະ ເຂ ັ້າໃຈໃນການຮຽນຫ າຍທີິ່ສຸດເຊິິ່ງມັນໄດ້ສ ງຜ ນ
ເຮັດໃຫ້ຜູ້ຮຽນມີຄວາມເຂ ັ້າໃຈບ ດຮຽນຫ າຍຂຶັ້ນ, ຜູ້ຮຽນ
ໄດ້ປະສ ບການຈາກການຮຽນຮູ້ ແລະ ການລ ງມືພາກປະຕິ 
ບັດຕ ວຈິງ, ມີຄວາມຕືິ່ນຕ ວ, ມີຄວາມສຸກກັບການໄດ້ສຶກ
ສາຮໍໍ່າຮຽນໃນພາກຕ ວຈິິ່ງ ແລະ ໃນພາກປະຕິບັດເຊິິ່ງກໍໍ່ໃຫ້ 
ເກີດມີຄວາມສາມາດ, ຄວາມຄິດ ແລະ ການກະຕຸ້ນໃຫ້ຜູ້
ຮຽນເຂ ັ້າຮຸ່ວມກິດຈະກໍາທີິ່ໄດ້ນໍາໃຊ້ທັກສະຢ່າງເຕັມທີິ່ໃນ
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ການຮຽນຮູ້, ຊຸ່ວຍໃຫ້ມີໂອກາດສ້າງປະຕິສໍາພັນກັບເພືິ່ອນ
ຮຸ່ວມຮຽນ ແລະ ສະພາບແວດລ້ອມອ້ອມຕ ວຕະຫ ອດຮອດ
ການສ້າງຄວາມຮູ້ໄດ້ດ້ວຍຕ ວເອງເພືິ່ອນໍາເອ າຄວາມຮູ້ທີິ່ໄດ້
ຮຽນມາໄປປະຍຸກໃຊ້ໃນສະພາບຄວາມເປັນຈິງໃນຕໍໍ່ໜ້າ. 
6.  ຂໍໍ້ຂັດແຍຸ່ງ 

ຂ້າພະເຈ ັ້າໃນນາມຜູ້ຄ ັ້ນຄ້ວາວິທະຍາສາດ ຂໍປະຕິ 
ຍານຕ ນວຸ່າ ຂໍໍ້ມູນທັງໝ ດທີິ່ມີໃນບ ດຄວາມວິຊາການ
ດັົ່ງກຸ່າວນີັ້ ແມຸ່ນບໍໍ່ມີຂໍໍ້ຂັດແຍຸ່ງທາງຜ ນປະໂຫຍດກັບພາກ 
ສຸ່ວນໃດ ແລະ ບໍໍ່ໄດ້ເອືັ້ອປະໂຫຍດໃຫ້ກັບພາກສຸ່ວນໃດ
ພາກສຸ່ວນໜຶິ່ງ, ກໍລະນີມີການລະເມີດໃນຮູບການໃດໜຶິ່ງ 
ຂ້າພະເຈ ັ້າມີຄວາມຍິນດີທີິ່ຈະຮັບຜິດຊອບແຕຸ່ພຽງຜູ້ດຽວ. 
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ຕາຕະລາງທ ີ1 ສະແດງຜ ນການວເິຄາະການຂຶັ້ນຫອ້ງຂອງນກັຮຽນ 
ທັກສະການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນ ຜ ນການປະເມີນ 

ລໍາດັບ ລາຍການ X  SD ແປຄວາມໝາຍ 
1 ການຈັດຕັັ້ງຫ້ອງ 4.3 0.6 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
2 ການທວນຄືນບ ດຮຽນເກ ົ່າ 4.1 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
3 ກິດຈະກໍານໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນໃໝຸ່ 3.8 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

ລະເລຸ່ຍລວມ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
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ຕາຕະລາງທີ 2 ສະແດງຜ ນກຸ່ຽວກບັບນັຫາທກັສະການຈດັກດິຈະກາໍຂອງຄູ 
ທກັສະການຈດັກດິຈະກາໍຂອງຄູ ຜ ນການປະເມີນ 

ລ/ດ ລາຍການ X  SD ແປຄວາມໝາຍ 

1 ກິດຈະກໍາດໍາເນີນໄປຕາມເວລາທີິ່ໄດ້ກໍານ ດໄວ້ 4.2 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
2 ກິດຈະກໍາມີຄວາມຕໍໍ່ເນືັ້ອງ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
3 ນັກສຶກສາໄດ້ມີສຸ່ວນຮຸ່ວມໃນການເຮັດກິດຈະກໍາ 4.00 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

4 ການແນະນໍາເຮັດກິດຈະກໍາຂອງຄູຈະແຈ້ງ ແລະ ເຂ ັ້າໃຈດີ 4.3 0.7 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

5 ການອະທິບາຍບ ດຮຽນຂອງຄູຈະແຈ້ງ ແລະ ເຂ ັ້າໃຈດີ 4.00 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

6 
ຄູໄດ້ຟັງຄໍາຄິດເຫັນ, ເປີດໂອກາດ ແລະ ໃຫ້ເວລານັກສຶກສາໄດ້ຄ ັ້ນ
ຄິດ 4.3 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

7 ການຈັດກິດຈະກໍາຂອງຄມູີຫ າກຫ າຍວິທີ 4.00 0.7 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

8 ຄູໄດ້ໃຫ້ນັກຮຽນລາຍງານເປັນລາຍບຸກຄ ນ ແລະ ເປັນກຸຸ່ມ 4.2 0.7 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

ສະເລຸ່ຍລວມ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
 ຕາຕະລາງທີ 3 ສະແດງຜ ນກຸ່ຽວກັບການນໍາໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູ 

ການນໍາໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູ ຜ ນການປະເມີນ 

ລ/ດ ລາຍການ X  SD ແປຄວາມໝາຍ 

1 ການຕັັ້ງຄໍາຖາມຂອງຄູງຸ່າຍດາຍ 3.8 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
2 ຄູໃຫ້ນັກສຶກສາມີເວລາຄ ັ້ນຄິດກຸ່ອນການຕອບຄໍາຖາມ 4.2 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
3 ຄູທວນ ຫ ື ປ່ຽນຄໍາຖາມໃຫ້ງຸ່າຍເມືິ່ອນັກຮຽນບໍໍ່ເຂ ັ້າໃຈຕອບ 4.00 0.6 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

4 ຄູຕັັ້ງຄໍາຖາມຊັດເຈນ ແລະ ກ ງກັບເນືັ້ອໃນຂອງບ ດຮຽນ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

5 ຄູໄດ້ໃຊ້ຄໍາຖາມຢ່າງຫ າກຫ າຍ(ເປີດ, ປິດ, ເຈາະຈີັ້ມ) 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

ສະເລຸ່ຍລວມ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
ຕາຕະລາງທ ີ4 ສະແດງຜ ນກຸ່ຽວກບັບນັຫາການນາໍໃຊສ້ືິ່ການຮຽນ-ການສອນຂອງຄ ູ

ການນໍາໃຊ້ສືິ່ການຮຽນ-ການສອນຂອງຄ ູ ຜ ນການປະເມີນ 

ລ/ດ ລາຍການ X  SD ແປຄວາມໝາຍ 

1 ຄູນໍາໃຊສ້ືິ່ການສອນຈະແຈ້ງ ແລະ ເໝາະສ ມກັບເນືັ້ອໃນຂອງບ ດຮຽນ 3.6 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

2 ຄູນໍາໃຊສ້ືິ່ການສອນໄດ້ຢ່າງຄຸ່ອງແຄ້ວ ແລະ ຖືກຕາມ ຂັັ້ນຕອນ 3.8 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
3 ສືິ່ສາມາດກະຕຸ້ນໃຫ້ນັກສຶກສາມີຄວາມສ ນໃຈ 3.9 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
4 ຄູຮູ້ໝຸນໃຊ້ສືິ່ຕຸ່າງໆ ຢ່າງມີຫ ວຄິດປະດິດສ້າງ 4.1 0.9 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
ສະເລຸ່ຍລວມ 3.6 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

 ຕາຕະລາງທີ 5 ສະແດງຜ ນກຸ່ຽວກັບບັນຫາການສະຫ ຼູບ ແລະ ການປະເມີນຜ ນຂອງຄູ. 
ການສະຫ ຼູບ ແລະ ການປະເມີນຜ ນຂອງຄູ ຜ ນການປະເມີນ 

ລ/ດ ລາຍການ X  SD ແປຄວາມໝາຍ 



PHOUTSADY. (2024). Souphanouvong University Journal of Multidisciplinary Research and Development.  

ISSN 2521-0653. Volume 10. Issue 1. Jan - Mar. 2024. Page 349 – 357 

357 

1 ການສະຫ ຸບບ ດຮຽນຂອງຄູສັັ້ນກະທັດຫັດ, ນັກສຶກສາເຂ ັ້າໃຈໄດ້ງຸ່າຍ 4.1 0.7 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

2 
ການປະເມີນຂອງຄູເໝາະສ ມກັບເນືັ້ອໃນຂອງບ ດຮຽນ ແລະ ກິດຈະກໍາທີິ່
ໄດ້ເຮັດມາ 4.3 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

3 ການປະເມີນຜ ນສອດຄຸ່ອງກັບເນືັ້ອໃນຂອງບ ດຮຽນ 4.3 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
ສະເລຸ່ຍລວມ 4.2 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

 ຕາຕະລາງທີ 6 ການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນ, ການຈັດກິດຈະກໍາຂອງຄູ, ການນໍາໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູ, ການນໍາໃຊ້ສືການ
ຮຽນ-ການສອນ,  ການສະຫ ຼູບ ແລະ ວັດປະເມີນຂອງຄູໂດຍລວມ ແລະ ໃນແຕຸ່ລະດ້ານ  

 

ລ/ດ 
ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຂອງນກັສກຶສາທີິ່ມີຕໍໍ່ການສອນຂອງຄູໃນລາຍວິຊາ

ປະຫວັດສາດເຜ ົ່າພັນວິທະຍາ 
 
X̅ 

 

 

SD 

 
ລະດັບ 

1 ການນໍາເຂ ັ້າສູຸ່ບ ດຮຽນ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
2 ການຈັດກິດຈະກໍາຂອງຄູ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
3 ການນໍາໃຊ້ຄໍາຖາມຂອງຄູ 4.1 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
4 ການນໍາໃຊ້ສືການຮຽນ-ການສອນ 3.6 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
5 ການສະຫ ຼູບ ແລະ ວັດປະເມີນຂອງຄູ 4.2 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 

ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈໂດຍລວມ 4.02 0.8 ຄວາມເພິິ່ງພໍໃຈຫ າຍ 
 

 


